ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI MUNICIPAL N° 462, DE 16 DE DE JUNHO DE 2024

Dispoe sobre a denominagdo de Rua Geraldo Moisés..

A Camara Municipal aprova e eu PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE VILA
FLOR/RN no uso de minhas atribuicoes legais e em conformidade com o que dispoe no art. 57 da
Lei Organica do Municipio de Vila Flor, sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°- Fica denominada Rua Geraldo Moisés, a rua sem denominacao que liga Vila Flor ao
povoado de Entre Rios, depois da piscina do Juca, dentro do Terreno de Seu Sevério, onde ja se
encontra uma Rua de Casas.

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Vila Flor/RN, 16 de junho de 2024.

THUANNE KARIA CARVALHO DE SOUZA

Prefeita Municipal de Vila flor/RN

Iniciativa:VEREADOR WELLINGTON BARBOSA DE LIRA
Autoria: CAMARA LEGISLATIVA

Publicado por:
Grinaldo Joaquim de Souza
Codigo Identificador:68950C20
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 461, DE 07 DE JUNHO DE 2024.

“Dispée sobre a fixagdo do subsidio e outros direitos, ao prefeito, ao vice-prefeito e aos secretdrios
municipais, para a legislatura 2025 a 2028, no Municipio de Vila Flor/RN.”

A Prefeita Municipal de Vila Flor, Estado do Rio Grande do Norte, nos termos da Lei Organica
Municipal, combinada com a Constituicao Federal.

Faz saber que o Poder Legislativo aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Os subsidios mensais do prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais, para a
legislatura de 12 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028, no Municipio de Vila Flor/RN, sao
fixados de acordo com os seguintes valores:

I - Prefeito: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais);
IT - Vice-Prefeito: R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais); e
III - Secretarios Municipais: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Paragrafo 12 - No caso de substituicdo do prefeito, durante seus impedimentos legais, licencas e
auséncias, o vice-prefeito receberd proporcionalmente aos dias de titularidade do cargo, o valor do



subsidio mensal previsto no inciso I.

Paragrafo 22 - Até o dia 20 de dezembro de cada ano, o prefeito, vice-prefeito e secretarios
municipais receberao gratificacdo natalina em valor equivalente ao seu respectivo subsidio mensal.

Art. 22 - Os agentes politicos abrangidos por esta Lei receberao subsidio mensal fixado em parcela
Unica, sendo vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, prémio, abono, verba de representacao
ou outra espécie remuneratoria.

Art. 32 - E facultado ao prefeito, ao vice-prefeito e secretdrios municipais, quando forem servidores
titulares de cargo, emprego ou funcao, optar pela sua remuneracao de origem.

Art. 42 - Os valores dos subsidios mensais de prefeito, do vice-prefeito e de secretarios municipais
serao anualmente corrigidos pelo indice oficial da inflacao nacional, divulgado pelo IBGE/Instituto
Brasileiro e Geografia e Estatistica.

Art. 52 - O prefeito, o vice-prefeito e os secretarios municipais contribuirdo, no periodo a que se
refere esta Lei, ao Regime Geral de Previdéncia Sociais observadas as regras previstas na legislacdao
federal previdenciaria.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor no dia 12 de janeiro de 2025, cessando seus efeitos em 31 de
dezembro de 2028.

Art. 72 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Em 07 de junho de 2024.

THUANNE KARLIA CARVALHO DE SOUZA

Prefeita Municipal de Vila Flor

Publicado por:
Grinaldo Joaquim de Souza
Cddigo Identificador:BDCCEE32

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte no dia
13/06/2024. Edicao 3305

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 460, DE 06 DE JUNHO DE 2024

“Disp0de sobre a reestruturacdo do Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar e da outras
providéncias e revoga a lei n2139 de 21 de novembro de 2000”.

A Prefeita Municipal de Vila Flor /RN



Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Dispde sobre a reestruturacao do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar, revogando a
Lei Municipal n® 139/00 de 21 de novembro de 2000, passando avigorar com a seguinte redagao.

Capitulo I
DA FINALIDADE

Art. 22 - Fica Criado o Conselho de Alimentacao Escolar com a finalidade de deliberar, fiscalizar e
assessorar a execucdo do programa de assisténcia e educagao alimentar junto aos estabelecimentos
de educacdo infantil e de ensino fundamental, mantidos pelo Municipio, motivando a participagdo de
orgaos publicos e da comunidade na consecucgao de seus objetivos competindo-lhe especificamente:

I - Acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos recursos destinados a alimentacgao escolar;

II - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do disposto nos Arts. 22 e 32 da Resolu¢cao/CD/FNDE 38,
de 16 de julho de 2009;

III - Zelar pela qualidade dos alimentos, em todos os niveis, desde a aquisi¢ao até a distribuigao,
observando em especial quanto as boas praticas higiénicas e sanitdrias, bem como a aceitabilidade
dos cardapios oferecidos;

IV - Receber o Relatério Anual de Gestdo do PNAE (Anexo IX), conforme Art. 34 da
Resolucao/CD/FNDE n? 38, de 16 de julho de 2009 e emitir parecer conclusivo acerca da aprovagao
ou nao da execugao do Programa;

V - Acompanhar a elaboracao e o cumprimento dos cardapios do Programa de Alimentacao Escolar.

VI - Acompanhar a aquisicao de alimentos da Agricultura Familiar para o Programa de Alimentacao
Escolar, respeitando os habitos alimentares e sua vocac¢ao agricola dando prioridade aos produtos do
Municipio;

VII - Articular agdes junto ao Poder Executivo e Legislativo do Municipio, participando da
elaboracgdo e tramitagdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentaria, visando:

a) Alcancar as metas do Programa Municipal de Alimentagao Escolar;
b) A aplicacao dos recursos previstos na Legislacao nacional;

c¢) O enquadramento das dotagdes or¢camentarias especificadas para a execucdao do Programa
Municipal de Alimentacgao Escolar;

VIII - Articular-se em regime de colaboracao entre as esferas de governos, a fim de melhorar a
alimentacgao escolar servida nas escolas municipais;

IX - Articular-se com as escolas municipais, motivando-as na criagao e manutencao de hortas, para
fins de praticas pedagogicas e enriquecimento da alimentagao escolar;

X - Realizar campanhas educativas de esclarecimento sobre alimentacao escolar;

XI - Fornecer informagoes e apresentar relatorios acerca do acompanhamento da execucao do
Programa, sempre que solicitado.



Capitulo II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE

Art. 32 - O Municipio instituird conforme previsto no Art. 26 da Resolucao/CD/FNDE n238 de 16 de
julho de 2009 no ambito de sua respectiva jurisdicao administrativa, o CAE, érgao colegiado de
carater fiscalizador, permanente, deliberativo e de assessoramento, que devera ser composto da
seguinte forma:

[ - 01 (um) representante indicado pelo Poder Executivo;

IT - 02 (dois) representantes dentre as entidades de docentes, discentes ou trabalhadores na area de
educacao, indicados pelo respectivo drgdo de classe, a serem escolhidos por meio de assembléia
especifica para tal fim, registrada em ata, sendo que um deles devera ser representado pelos
docentes e, ainda, os discentes sé poderao ser indicados e eleitos quando forem maiores de 18 anos
ou emancipados;

IIT - 02 (dois) representantes de pais de alunos, indicados pelos Conselhos Escolares, Associacoes de
Pais e Mestres ou entidades similares, escolhidos por meio de assembléia especifica para tal fim,
registrada em ata; e

IV - 02 (dois) representantes indicados por entidades civis organizadas, escolhidos em assembléia
especifica para tal fim, registrada em ata.

§ 12 Cada membro titular do CAE tera um suplente do mesmo segmento representado, comexcegao
aos membros titulares do Inciso II deste Artigo, os quais poderao ter como suplentes qualquer um
dos segmentos citados no referido inciso.

§ 22 Os membros terao mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos de acordo com a
indicacao dos seus respectivos segmentos.

§ 32 Em caso de ndo existéncia de 6rgaos de classe, conforme estabelecido no inciso II deste artigo,
deverdo os docentes, discentes ou trabalhadores na area de educagao realizar reunido, convocada
especificamente para esse fim e devidamente registrada em ata.

§ 42 Fica vedada a indicacao do Ordenador de Despesas das Entidades Executoras para compor o
Conselho de Alimentagao Escolar.

§ 52 Recomenda-se que o CAE dos Estados e dos Municipios que possuem alunos matriculados em
escolas localizadas em areas indigenas ou em areas remanescentes de quilombos tenha, em sua
composicao, pelo menos um membro representante desses povos ou comunidades tradicionais,
dentre os segmentos estabelecidos nos Incisos I a IV deste Artigo.

§ 62 O exercicio do mandato de conselheiro do CAE ¢ considerado servigo publico relevante e nao
sera remunerado.

§ 72 A nomeacao dos membros do CAE devera ser feita por decreto ou portaria, de acordo com a
Constituicao dos Estados e as Leis Organicas do Distrito Federal e dos Municipios, observadas as
disposicoes previstas neste artigo, obrigando-se a Entidade Executora a acatar todas as indicacgoes
dos segmentos representados.



§ 82 Os dados referentes ao CAE deverao ser informados pela Entidade Executora pormeio do
cadastro disponivel no sitio do FNDE www.fnde.gov.br e, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a
contar da data do ato de nomeagao, deverao ser encaminhados ao FNDE o oficio de indicagao do
representante do Poder Executivo, as atas relativas aos Incisos II, III e IV deste Artigo e o Decreto
ou Portaria de nomeacao do CAE, bem como a ata de eleicdao do Presidente e do Vice- Presidente do
Conselho.

§ 9 Para eleicao do Presidente e Vice-Presidente do CAE, deverao ser observados os seguintes
critérios:

I - 0 CAE terd 01 (um) Presidente e 01 (um) Vice-Presidente, eleitos entre os membros titulares, por,
no minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares, em sessdo plenaria especialmente voltada
para este fim, com o mandato coincidente com o do Conselho, podendo ser reeleitos uma tnica vez;

IT - o Presidente e/ou o Vice-Presidente podera (do) ser destituido(s), em conformidade ao disposto
no Regimento Interno do CAE, sendo imediatamente eleito(s) outro(s) membro(s)para completar o
periodo restante do respectivo mandato;

I1I - a escolha do Presidente e do Vice-Presidente somente devera recair entre os representantes
previstos nos incisos II, III e IV, deste Artigo.

§ 10 Apds a nomeacgao dos membros do CAE, as substituigoes dar-se-do somente nos seguintes casos:
I - mediante rendncia expressa do conselheiro;
IT - por deliberacao do segmento representado;

III - pelo ndao comparecimento as sessoes do CAE, observada a presenca minima estabelecida no
Regimento Interno;

IV - pelo descumprimento das disposicoes previstas no Regimento Interno de cada Conselho, desde
que aprovada em reuniao convocada para discutir esta pauta especifica.

§ 11 Nas hipdteses previstas no paragrafo anterior, a cépia do correspondente termo de renuncia ou
da ata da sessao plenaria do CAE ou ainda da reuniao do segmento, em que se deliberou pela
substituigao do membro, devera ser encaminhada ao FNDE pelas Entidades Executoras.

§ 12 Nas situagoes previstas no § 11, o segmento representado indicara novo membro para
preenchimento do cargo, mantida a exigéncia de nomeacao por Decreto ou Portaria emanado do
poder competente, conforme Incisos I, II, III e IV deste Artigo.

§ 13 No caso de substituigao de conselheiro do CAE, na forma do § 12, o periodo do seu mandato
sera para completar o tempo restante daquele que foi substituido.

Capitulo III
DAS ATRIBUICOES DO CAE

Art. 42 - Sdo Atribuicées do CAE conforme previsto no Art. 27 da Resolu¢cao/CD/FNDE n938 de 16
de julho de 2009:

I - acompanhar e fiscalizar o cumprimento do disposto nos Arts. 22 e 32 da Resolucao/CD/FNDE n®
38 de 16 de julho de 2009;



IT - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados a alimentagao escolar; III - zelar
pela qualidade dos alimentos, em especial quanto as condigdes higiénicas, bemcomo a aceitabilidade
dos cardapios oferecidos; e

IV - receber o Relatdrio Anual de Gestdao do PNAE, e emitir parecer conclusivo acerca daaprovagao
ou nao da execucao do Programa.

§ 12 O CAE podera desenvolver suas atribuicdes em regime de cooperac¢do com os Conselhos de
Seguranca Alimentar e Nutricionais estaduais e municipais e demais conselhos afins, e deverao
bservar as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-
CONSEA.

§ 22 Compete, ainda, ao Conselho de Alimentacao Escolar:

I - comunicar ao FNDE, aos Tribunais de Contas, a Controladoria-Geral da Unido, ao Ministério
Publico e aos demais 6rgaos de controle qualquer irregularidade identificada na execucao do PNAE,
inclusive em relacdo ao apoio para funcionamento do CAE, sob pena de responsabilidade solidaria de
seus membros;

IT - fornecer informacgodes e apresentar relatorios acerca do acompanhamento da execugdaodo PNAE,
sempre que solicitado;

III - realizar reunido especifica para apreciacao da prestacao de contas com a participagaode, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares;

IV - elaborar o Regimento Interno, observando o disposto nos Arts. 26, 27 e 28 da
Resolu¢ao/CD/FNDE n2 38 de 16 de julho de 2009.

Paragrafo unico. A aprovacao ou as modificacoes no Regimento Interno do CAE somente poderao
ocorrer pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos conselheiros titulares.

Capitulo IV
DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE EXECUTORA - EE

Art. 52 - E dever do municipio, conforme previsto no Art. 28 da Resolugdo/CD/FNDE N° 38 de 16 de
julho de 2009:

I - garantir ao CAE, como érgao deliberativo, de fiscalizacdo e de assessoramento, a infraestrutura
necessaria a plena execucao das atividades de sua competéncia, tais como:

a) Local apropriado com condicoes adequadas para as reunioes do Conselho;
b) Disponibilidade de equipamento de informatica;

c¢) Transporte para deslocamento dos membros aos locais relativos ao exercicio de suacompeténcia,
inclusive, para as reunides ordindrias e extraordinarias do CAE; e

d) Disponibilidade de recursos humanos necessarios as atividades de apoio, com vistas adesenvolver
as atividades com competéncia e efetividade;

IT - fornecer ao CAE, sempre que solicitado, todos os documentos e informacgoes referentes a
execucao do PNAE em todas as etapas, tais como: editais de licitacdo, extratos bancarios, cardapios,
notas fiscais de compras e demais documentos necessarios ao desempenho das atividades de sua



competéncia.
Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 72 - Revogam-se as disposigdes em contrario em especial a Lei Municipal n? 139/00 de 21 de
novembro de 2000.”.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Vila Flor/RN, 06 de junho de 2024.

THUANNE KARLIA CARVALHO DE SOUZA

Prefeita Municipal de Vila Flor/RN
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA MUNICIPAL N¢ 459, DE 06 DE JUNHO DE 2024.

Dispée sobre a criagdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, do Fundo Municipal de Direitos
do Idoso e dad outras Providéncias.



A Prefeita Municipal de Vila Flor /RN

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Capitulo I
Do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

Art. 12. Fica criado O Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI - 6rgao permanente,
paritario, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e agoes voltadas
para o idoso no ambito do Municipio de Vila Flor/RN, sendo acompanhado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, 6rgao gestor das politicas de assisténcia social do Municipio.

Art. 22 Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

I - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos dos Idosos, zelando
pela sua execucao;

IT - elaborar proposicoes, objetivando aperfeicoar a legislacao pertinente a Politica Municipal dos
Direitos dos idosos;

I1I - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as questoes que
dizem respeito ao idoso;

IV - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes ao idoso,
sobretudo a Lei Federal n?. 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n®. 10.741, de 12./10/03 (Estatuto do
Idoso) e leis pertinentes de carater estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e ao
Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e nao governamentais de atendimento ao idoso, conforme
o disposto no artigo 52 da Lei n2. 10.741/03.

VI - propor, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos, programas e pesquisas voltadas
para a promogao, a protecao e a defesa dos direitos do idoso;

VII - inscrever os programas das entidades governamentais e nao governamentais de assisténcia ao
idoso;

VIII - estabelecer a forma de participagao do idoso residente no custeio da entidade de longa
permanéncia para idoso filantrdpica ou casa-lar, cuja cobranga é facultada, ndo podendo exceder a
70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo
idoso;

IX - apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes or¢camentdrias e a proposta orgcamentaria anual e
suas eventuais alteragoes, zelando pela inclusdo de agdes voltadas a politica de atendimento do
idoso;

X - Indicar prioridades para a destinagao dos valores depositados no Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que esta prevista a aplicacao de recursos
oriundos daquele;

XI - zelar pela efetiva descentralizacado politico-administrativa e pela participacao de organizacoes



representativas dos idosos na implementacao de politica, planos, programas e projetos de
atendimento ao idoso;

XII - elaborar o seu regimento interno;
XIII - outras agoes visando a protecao do Direito do Idoso.

Paragrafo tnico - Aos membros do Conselho Municipal de Direito do Idoso sera facilitado o acesso a
todos os setores da administragao publica municipal, especialmente as Secretarias e aos programas
prestados a populacdo, a fim de possibilitar a apresentagao de sugestoes e propostas de medidas de
atuacdo, subsidiando as politicas de agao em cada area de interesse do idoso.

Art. 32. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, composto de forma paritaria entre o poder
publico municipal e a sociedade civil, sera constituido:

I - por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

Secretaria Municipal de Saude; Secretaria Municipal de Educacao;
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

IT - por quatro representantes de entidades nao governamentais representantes da sociedade civil
atuantes no campo da promocao e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente
constituida e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo indicado por sua instituicao
para preenchimento das seguintes vagas:

a) 02 (dois) representantes da igreja catdlica
b) 02 (dois) representantes da igreja evangélicas
§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso terd um suplente.

§ 22, Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus respectivos suplentes serao
nomeados pela Prefeita Municipal, respeitadas as indicagoes previstas nesta Lei.

§ 32. Os membros do Conselho terao um mandado de dois anos, podendo ser reconduzidos por um
mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram
nomeados ou indicados.

§ 42, O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicara seu representante, que podera ser
substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicacdo do representado.

Art. 42, O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serao
escolhidos, mediante votagao, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que
tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as entidades governamentais e ndo
governamentais.

§ 12. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso substituira o Presidente em suas
auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea em relacao aos dois.

§ 22, O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso podera convidar para participar das
reunioes ordindrias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do
Ministério Publico, além de pessoas de notoria especializagao em assuntos de interesse do idoso.



Art. 52. Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na sessao plenario,
excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

Art. 62. A funcdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso nao sera remunerada e seu
exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 72. As entidades nao governamentais representadas no Conselho Municipal de Direitos do Idoso
perderao essa condicao quando ocorrer uma das seguintes situacoes:

I - extincdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

I - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem incompativeis a
sua representacao no Conselho;

III - aplicacao de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.
Art. 82. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgao ou entidade de origem de sua representagao;

IT - faltar a trés reunioes consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III - apresentar rentncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessao seguinte a de sua
recepcao na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcoes;
V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao penal.

Art. 92. Nos casos de rentuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso serao substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os
mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10. Os orgaos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverao ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-4 mensalmente, em carater ordindrio,
e extraordinariamente, por convocacao do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus
membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituira seus atos por meio da resolugao
aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13. As sessoes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo publicas, precedidas de ampla
divulgacao.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionara o apoio técnico- administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 15. Os recursos financeiros para implantagao e manutencao do Conselho Municipal de Direitos
do Idoso serdo previstos nas pecas orcamentarias do Municipio, possuindo datagdes proprias.



Capitulo II
Do Fundo Municipal de Diretos do Idoso

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento de captagao, repasse e
aplicagao de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagao, manutencao e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e agoes voltadas aos idosos no Municipio de Vila
Flor/RN.

Art. 17. Constituirao receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

I - recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou dos Estados vinculados a Politica Nacional do Idoso;
IT - transferéncias do Municipio;

I1I - as resultantes de doagoes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagoes financeiras dos recursos disponiveis; V - as
advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.741/03; VII - outras.

Art. 18. O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal Vila Flor/RN, tendo
sua destinacao liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho
Municipal de Direitos do Idoso.

§19. Sera aberta conta bancaria especifica em instituicao financeira oficial, sob a denominacgao
“Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para movimentacao dos recursos financeiros do Fundo,
sendo elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagao no caso de inexisténcia, apos
apresentacao e aprovagao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§29. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagao financeira e patrimonial,
observados os padroes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.

§32. Cabera a Secretaria Municipal de Vila Flor/RN gerir o Fundo Municipal de Direitos do Idoso,
sob a orientacao e controle do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu titular:

I - solicitar a politica de aplicagao dos recursos ao Conselho Municipal do Idoso;

IT - submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso demonstrativo contabil da movimentagao
financeira do Fundo;

IIT - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

Capitulo II
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Para a primeira instalagao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, o Prefeito Municipal



convocara, por meio de edital, os integrantes da sociedade civis organizadas atuantes no campo da
promocao e defesa dos direitos do idoso, que serdo escolhidos em forum especialmente realizado
para este fim, a ser realizado no prazo de trinta dias apds a publicacdo do referido edital, cabendo as
convocagoes seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 20. A primeira indicacdo dos representantes governamentais sera feita pelos titulares
das respectivas Secretarias, no prazo de trinta dias apds a publicacao desta Lei.

Art. 21. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborara o seu regimento interno, no prazo
maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagao, o qual sera aprovado por ato préprio,
devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgagdo. Paragrafo
unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal do Idoso, das
atribuicoes de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Vila Flor/RN, 06 de junho de2024.

THUANNE KARLIA CARVALHO DE SOUZA
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LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 460, DE 06 DE JUNHO DE 2024

“Dispoe sobre a reestruturacao do Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar e da outras
providéncias e revoga a lei n?139 de 21 de novembro de 2000”.

A Prefeita Municipal de Vila Flor /RN
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Dispde sobre a reestruturacao do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar, revogando a
Lei Municipal n® 139/00 de 21 de novembro de 2000, passando avigorar com a seguinte redagao.

Capitulo I
DA FINALIDADE

Art. 22 - Fica Criado o Conselho de Alimentacao Escolar com a finalidade de deliberar, fiscalizar e
assessorar a execuc¢do do programa de assisténcia e educagao alimentar junto aos estabelecimentos
de educacdo infantil e de ensino fundamental, mantidos pelo Municipio, motivando a participagdo de
orgaos publicos e da comunidade na consecucgao de seus objetivos competindo-lhe especificamente:

I - Acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos recursos destinados a alimentacao escolar;

II - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do disposto nos Arts. 22 e 32 da Resolu¢cao/CD/FNDE 38,
de 16 de julho de 2009;

III - Zelar pela qualidade dos alimentos, em todos os niveis, desde a aquisi¢ao até a distribuigao,
observando em especial quanto as boas praticas higiénicas e sanitarias, bem como a aceitabilidade
dos cardapios oferecidos;

IV - Receber o Relatério Anual de Gestdo do PNAE (Anexo IX), conforme Art. 34 da
Resolucao/CD/FNDE n? 38, de 16 de julho de 2009 e emitir parecer conclusivo acerca da aprovagao
ou nao da execugao do Programa;

V - Acompanhar a elaboracao e o cumprimento dos cardapios do Programa de Alimentacao Escolar.

VI - Acompanhar a aquisicao de alimentos da Agricultura Familiar para o Programa de Alimentacao
Escolar, respeitando os habitos alimentares e sua vocagao agricola dando prioridade aos produtos do
Municipio;

VII - Articular acoes junto ao Poder Executivo e Legislativo do Municipio, participando da
elaboracgao e tramitagdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentaria, visando:

a) Alcancar as metas do Programa Municipal de Alimentacao Escolar;
b) A aplicacao dos recursos previstos na Legislacao nacional;

¢) O enquadramento das dotagdes or¢camentarias especificadas para a execucdao do Programa
Municipal de Alimentacgao Escolar;



VIII - Articular-se em regime de colaboracao entre as esferas de governos, a fim de melhorar a
alimentagao escolar servida nas escolas municipais;

IX - Articular-se com as escolas municipais, motivando-as na criacao e manutencao de hortas, para
fins de praticas pedagogicas e enriquecimento da alimentagao escolar;

X - Realizar campanhas educativas de esclarecimento sobre alimentacao escolar;

XI - Fornecer informacgdes e apresentar relatorios acerca do acompanhamento da execucao do
Programa, sempre que solicitado.

Capitulo II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE

Art. 32 - O Municipio instituird conforme previsto no Art. 26 da Resolugao/CD/FNDE n238 de 16 de
julho de 2009 no ambito de sua respectiva jurisdicao administrativa, o CAE, 6rgao colegiado de
carater fiscalizador, permanente, deliberativo e de assessoramento, que devera ser composto da
seguinte forma:

[ - 01 (um) representante indicado pelo Poder Executivo;

IT - 02 (dois) representantes dentre as entidades de docentes, discentes ou trabalhadores na area de
educacao, indicados pelo respectivo drgdo de classe, a serem escolhidos por meio de assembléia
especifica para tal fim, registrada em ata, sendo que um deles devera ser representado pelos
docentes e, ainda, os discentes sé poderao ser indicados e eleitos quando forem maiores de 18 anos
ou emancipados;

IIT - 02 (dois) representantes de pais de alunos, indicados pelos Conselhos Escolares, Associacoes de
Pais e Mestres ou entidades similares, escolhidos por meio de assembléia especifica para tal fim,
registrada em ata; e

IV - 02 (dois) representantes indicados por entidades civis organizadas, escolhidos em assembléia
especifica para tal fim, registrada em ata.

§ 12 Cada membro titular do CAE tera um suplente do mesmo segmento representado, comexcegao
aos membros titulares do Inciso II deste Artigo, os quais poderao ter como suplentes qualquer um
dos segmentos citados no referido inciso.

§ 22 Os membros terao mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos de acordo com a
indicacao dos seus respectivos segmentos.

§ 32 Em caso de ndo existéncia de 6rgaos de classe, conforme estabelecido no inciso II deste artigo,
deverdo os docentes, discentes ou trabalhadores na area de educagao realizar reunido, convocada
especificamente para esse fim e devidamente registrada em ata.

§ 42 Fica vedada a indicacao do Ordenador de Despesas das Entidades Executoras para compor o
Conselho de Alimentagao Escolar.

§ 52 Recomenda-se que o CAE dos Estados e dos Municipios que possuem alunos matriculados em
escolas localizadas em areas indigenas ou em areas remanescentes de quilombos tenha, em sua



composicao, pelo menos um membro representante desses povos ou comunidades tradicionais,
dentre os segmentos estabelecidos nos Incisos I a IV deste Artigo.

§ 62 O exercicio do mandato de conselheiro do CAE é considerado servigo publico relevante e ndo
sera remunerado.

§ 72 A nomeacdo dos membros do CAE devera ser feita por decreto ou portaria, de acordo com a
Constituicao dos Estados e as Leis Organicas do Distrito Federal e dos Municipios, observadas as
disposicoes previstas neste artigo, obrigando-se a Entidade Executora a acatar todas as indicagoes
dos segmentos representados.

§ 82 Os dados referentes ao CAE deverao ser informados pela Entidade Executora pormeio do
cadastro disponivel no sitio do FNDE www.fnde.gov.br e, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a
contar da data do ato de nomeacgao, deverao ser encaminhados ao FNDE o oficio de indicagao do
representante do Poder Executivo, as atas relativas aos Incisos II, III e IV deste Artigo e o Decreto
ou Portaria de nomeacao do CAE, bem como a ata de elei¢ao do Presidente e do Vice- Presidente do
Conselho.

§ 9 Para eleicao do Presidente e Vice-Presidente do CAE, deverao ser observados os seguintes
critérios:

I - o CAE tera 01 (um) Presidente e 01 (um) Vice-Presidente, eleitos entre os membros titulares, por,
no minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares, em sessdo plenaria especialmente voltada
para este fim, com o mandato coincidente com o do Conselho, podendo ser reeleitos uma unica vez;

IT - o Presidente e/ou o Vice-Presidente podera (do) ser destituido(s), em conformidade ao disposto
no Regimento Interno do CAE, sendo imediatamente eleito(s) outro(s) membro(s)para completar o
periodo restante do respectivo mandato;

III - a escolha do Presidente e do Vice-Presidente somente devera recair entre os representantes
previstos nos incisos 1I, III e IV, deste Artigo.

§ 10 Apds a nomeacao dos membros do CAE, as substituicoes dar-se-do somente nos seguintes casos:
I - mediante renuncia expressa do conselheiro;
IT - por deliberagao do segmento representado;

I1I - pelo ndo comparecimento as sessoes do CAE, observada a presenca minima estabelecida no
Regimento Interno;

IV - pelo descumprimento das disposi¢oes previstas no Regimento Interno de cada Conselho, desde
que aprovada em reuniao convocada para discutir esta pauta especifica.

§ 11 Nas hipdteses previstas no paragrafo anterior, a cépia do correspondente termo de renuncia ou
da ata da sessdo plenaria do CAE ou ainda da reunido do segmento, em que se deliberou pela
substituicao do membro, devera ser encaminhada ao FNDE pelas Entidades Executoras.

§ 12 Nas situagoes previstas no § 11, o segmento representado indicara novo membro para
preenchimento do cargo, mantida a exigéncia de nomeagao por Decreto ou Portaria emanado do
poder competente, conforme Incisos I, II, III e IV deste Artigo.

§ 13 No caso de substituicdao de conselheiro do CAE, na forma do § 12, o periodo do seu mandato



sera para completar o tempo restante daquele que foi substituido.
Capitulo III
DAS ATRIBUICOES DO CAE

Art. 42 - Sao Atribuigoes do CAE conforme previsto no Art. 27 da Resolu¢gao/CD/FNDE n938 de 16
de julho de 2009:

I - acompanhar e fiscalizar o cumprimento do disposto nos Arts. 22 e 32 da Resolu¢ao/CD/FNDE n?
38 de 16 de julho de 2009;

IT - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados a alimentacao escolar; III - zelar
pela qualidade dos alimentos, em especial quanto as condigdes higiénicas, bemcomo a aceitabilidade
dos cardapios oferecidos; e

IV - receber o Relatdrio Anual de Gestdo do PNAE, e emitir parecer conclusivo acerca daaprovagao
ou nao da execucao do Programa.

§ 12 O CAE podera desenvolver suas atribuigdes em regime de cooperagdo com os Conselhos de
Segurancga Alimentar e Nutricionais estaduais e municipais e demais conselhos afins, e deverao
bservar as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-
CONSEA.

§ 22 Compete, ainda, ao Conselho de Alimentacao Escolar:

I - comunicar ao FNDE, aos Tribunais de Contas, a Controladoria-Geral da Unidao, ao Ministério
Publico e aos demais 6rgaos de controle qualquer irregularidade identificada na execucao do PNAE,
inclusive em relacdo ao apoio para funcionamento do CAE, sob pena de responsabilidade solidaria de
seus membros;

IT - fornecer informacgoes e apresentar relatorios acerca do acompanhamento da execugdaodo PNAE,
sempre que solicitado;

III - realizar reunido especifica para apreciacao da prestacao de contas com a participagaode, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares;

IV - elaborar o Regimento Interno, observando o disposto nos Arts. 26, 27 e 28 da
Resolucao/CD/FNDE n? 38 de 16 de julho de 2009.

Paragrafo unico. A aprovacao ou as modificacoes no Regimento Interno do CAE somente poderao
ocorrer pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos conselheiros titulares.

Capitulo IV
DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE EXECUTORA - EE

Art. 52 - E dever do municipio, conforme previsto no Art. 28 da Resolugao/CD/FNDE N¢ 38 de 16 de
julho de 2009:

I - garantir ao CAE, como 6rgao deliberativo, de fiscalizagdo e de assessoramento, a infraestrutura
necessaria a plena execucao das atividades de sua competéncia, tais como:

a) Local apropriado com condicoes adequadas para as reunioes do Conselho;



b) Disponibilidade de equipamento de informatica;

c¢) Transporte para deslocamento dos membros aos locais relativos ao exercicio de suacompeténcia,
inclusive, para as reunioes ordinarias e extraordinarias do CAE; e

d) Disponibilidade de recursos humanos necessarios as atividades de apoio, com vistas adesenvolver
as atividades com competéncia e efetividade;

IT - fornecer ao CAE, sempre que solicitado, todos os documentos e informacgdes referentes a
execugao do PNAE em todas as etapas, tais como: editais de licitagao, extratos bancéarios, cardapios,
notas fiscais de compras e demais documentos necessarios ao desempenho das atividades de sua
competéncia.

Art. 62 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 72 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario em especial a Lei Municipal n? 139/00 de 21 de
novembro de 2000.”.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Vila Flor/RN, 06 de junho de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA MUNICIPAL N¢ 459, DE 06 DE JUNHO DE 2024.

Dispoe sobre a criagdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, do Fundo Municipal de Direitos
do Idoso e dd outras Providéncias.

A Prefeita Municipal de Vila Flor /RN

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Capitulo I
Do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

Art. 12. Fica criado O Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI - érgao permanente,
paritdrio, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e agoes voltadas
para o idoso no ambito do Municipio de Vila Flor/RN, sendo acompanhado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, 6rgao gestor das politicas de assisténcia social do Municipio.

Art. 22 Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

I - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos dos Idosos, zelando
pela sua execucao;

IT - elaborar proposicoes, objetivando aperfeicoar a legislacao pertinente a Politica Municipal dos
Direitos dos idosos;

I1I - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as questoes que
dizem respeito ao idoso;

IV - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes ao idoso,
sobretudo a Lei Federal n®. 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n°. 10.741, de 1°./10/03 (Estatuto do
Idoso) e leis pertinentes de carater estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e ao
Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e nao governamentais de atendimento ao idoso, conforme
o disposto no artigo 52 da Lei n2. 10.741/03.

VI - propor, incentivar e apoiar a realizagao de eventos, estudos, programas e pesquisas voltadas
para a promogao, a protecao e a defesa dos direitos do idoso;

VII - inscrever os programas das entidades governamentais e nao governamentais de assisténcia ao
idoso;

VIII - estabelecer a forma de participacao do idoso residente no custeio da entidade de longa
permanéncia para idoso filantrépica ou casa-lar, cuja cobranga é facultada, ndo podendo exceder a



70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdencidrio ou de assisténcia social percebido pelo
idoso;

IX - apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentdrias e a proposta orcamentaria anual e
suas eventuais alteragoes, zelando pela inclusdo de agoes voltadas a politica de atendimento do
idoso;

X - Indicar prioridades para a destinacao dos valores depositados no Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que esta prevista a aplicacao de recursos
oriundos daquele;

XI - zelar pela efetiva descentralizacdo politico-administrativa e pela participacao de organizacoes
representativas dos idosos na implementacao de politica, planos, programas e projetos de
atendimento ao idoso;

XII - elaborar o seu regimento interno;
XIII - outras a¢oes visando a protegao do Direito do Idoso.

Paragrafo unico - Aos membros do Conselho Municipal de Direito do Idoso sera facilitado o acesso a
todos os setores da administragdo publica municipal, especialmente as Secretarias e aos programas
prestados a populacdo, a fim de possibilitar a apresentagao de sugestoes e propostas de medidas de
atuacao, subsidiando as politicas de a¢do em cada area de interesse do idoso.

Art. 32. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, composto de forma paritéria entre o poder
publico municipal e a sociedade civil, sera constituido:

I - por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

Secretaria Municipal de Satude; Secretaria Municipal de Educacao;
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

IT - por quatro representantes de entidades nao governamentais representantes da sociedade civil
atuantes no campo da promocao e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente
constituida e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo indicado por sua instituigao
para preenchimento das seguintes vagas:

a) 02 (dois) representantes da igreja catdlica
b) 02 (dois) representantes da igreja evangélicas
§12. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso tera um suplente.

§ 22. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus respectivos suplentes serao
nomeados pela Prefeita Municipal, respeitadas as indicagoes previstas nesta Lei.

§ 32. Os membros do Conselho terao um mandado de dois anos, podendo ser reconduzidos por um
mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram
nomeados ou indicados.

§ 42, O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicara seu representante, que podera ser
substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagao do representado.



Art. 42, O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serao
escolhidos, mediante votacao, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que
tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as entidades governamentais e nao
governamentais.

§ 12. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso substituira o Presidente em suas
auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea em relagao aos dois.

§ 22, O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso podera convidar para participar das
reunioes ordindrias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do
Ministério Publico, além de pessoas de notdria especializagao em assuntos de interesse do idoso.

Art. 52. Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um tnico voto na sessao plenario,
excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

Art. 62. A funcdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso nao sera remunerada e seu
exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 7°. As entidades nao governamentais representadas no Conselho Municipal de Direitos do Idoso
perderao essa condicao quando ocorrer uma das seguintes situacoes:

I - extincdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

IT - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem incompativeis a
sua representacao no Conselho;

III - aplicacao de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.
Art. 82. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgao ou entidade de origem de sua representagao;

IT - faltar a trés reunioes consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III - apresentar rentncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessao seguinte a de sua
recepcao na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcoes;
V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao penal.

Art. 92. Nos casos de rentuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os
mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10. Os 6rgaos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverao ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-4 mensalmente, em carater ordindrio,
e extraordinariamente, por convocacao do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus
membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituird seus atos por meio da resolugao



aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13. As sessoes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo publicas, precedidas de ampla
divulgacao.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionara o apoio técnico- administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 15. Os recursos financeiros para implantacao e manutengao do Conselho Municipal de Direitos
do Idoso serdo previstos nas pecas orcamentarias do Municipio, possuindo datagoes proprias.

Capitulo II
Do Fundo Municipal de Diretos do Idoso

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento de captagao, repasse e
aplicacgao de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantacao, manutencao e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e agoes voltadas aos idosos no Municipio de Vila
Flor/RN.

Art. 17. Constituirao receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

I - recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou dos Estados vinculados a Politica Nacional do Idoso;
IT - transferéncias do Municipio;

I1I - as resultantes de doagoes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagoes financeiras dos recursos disponiveis; V - as
advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.741/03; VII - outras.

Art. 18. O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal Vila Flor/RN, tendo
sua destinacao liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho
Municipal de Direitos do Idoso.

§19. Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a denominacgao
“Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para movimentacao dos recursos financeiros do Fundo,
sendo elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagao no caso de inexisténcia, apos
apresentacao e aprovagao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§29. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagao financeira e patrimonial,
observados os padroes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.

§32. Cabera a Secretaria Municipal de Vila Flor/RN gerir o Fundo Municipal de Direitos do Idoso,
sob a orientacao e controle do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu titular:

I - solicitar a politica de aplicacao dos recursos ao Conselho Municipal do Idoso;

IT - submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso demonstrativo contabil da movimentagao



financeira do Fundo;
IIT - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

Capitulo II
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Para a primeira instalacao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, o Prefeito Municipal
convocara, por meio de edital, os integrantes da sociedade civis organizadas atuantes no campo da
promocao e defesa dos direitos do idoso, que serao escolhidos em forum especialmente realizado
para este fim, a ser realizado no prazo de trinta dias apds a publicacdo do referido edital, cabendo as
convocagoes seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 20. A primeira indicacdo dos representantes governamentais sera feita pelos titulares
das respectivas Secretarias, no prazo de trinta dias apds a publicacao desta Lei.

Art. 21. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborara o seu regimento interno, no prazo
maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagao, o qual sera aprovado por ato proprio,
devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgagao. Paragrafo
unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal do Idoso, das
atribuicoes de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Vila Flor/RN, 06 de junho de2024.

THUANNE KARLIA CARVALHO DE SOUZA

Prefeita do Municipio de Vila Flor/RN
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Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte no dia
10/06/2024. Edicao 3302
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 001 DE 04 DE JUNHO DE 2024.

FIXA O SUBSIDIO DOS VEREADORES E DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VILA FLOR/RN PARA A LEGISLATURA DE 2025 A 2028 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE VILA FLOR, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigoes legais que lhe confere nos termos do Artigo 57, Inciso IV da Lei Orgéanica
Municipal, FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fixa os subsidios, em parcela unica, dos agentes politicos do Municipio de Vila Fl6r/RN,
Vereadores para a legislatura 2025/2028 conforme estabelecido abaixo:

I - Vereador o valor de R$ 4.530,00 (quatro mil e quinhentos e trinta reais);

IT - Vereador Presidente da Mesa Diretora o valor de R$ 5.630,00 (cinco mil e seiscentos e trinta
reais).

Art.22 Os subsidios dos Vereadores, de que trata o artigo anterior, serdo efetivados desde que sejam
observados os seguintes requisitos:

I - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta (70%) por cento de sua receita com folha de
pagamento, incluindo os gastos com subsidios de seus Vereadores (artigo 29-A, §19);

IT - Os subsidios pagos nao podera ultrapassar, individualmente, vinte (20%) por cento do subsidio
do Deputado Estadual (artigo29, VI, alinea “b” da CF);

I1I - O total da despesa com a remuneracgao dos Vereadores nao podera ultrapassar o montante de
cinco (5%) por cento da Receita Total do Municipio e sies (6%) por cento da Receita Corrente
Liquida do Municipio com despesa de pessoal, conforme artigo 20, inciso III, alinea “a” da Lei
Complementar n? 101 de 04 de maio de 2000.

Art.32 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complementar Municipal correrao por
conta de dotagoes propria do Orgamento Geral do Municipio na Unidade Orgamentaria da Camara
Municipal.

Art.42 - Esta Lei Complementar Municipal entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo
seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢oes em contrario.



Vila Flor/RN, em 04 de junho de 2024

THUANNE KARIA CARVALHO DE SOUZA

Prefeita Municipal de Vila Flor/RN
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 001 DE 04 DE JUNHO DE 2024.

FIXA O SUBSIDIO DOS VEREADORES E DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VILA FLOR/RN PARA A LEGISLATURA DE 2025 A 2028 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE VILA FLOR, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigoes legais que lhe confere nos termos do Artigo 57, Inciso IV da Lei Orgéanica
Municipal, FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fixa os subsidios, em parcela unica, dos agentes politicos do Municipio de Vila Fl6r/RN,
Vereadores para a legislatura 2025/2028 conforme estabelecido abaixo:



I - Vereador o valor de R$ 4.530,00 (quatro mil e quinhentos e trinta reais);

IT - Vereador Presidente da Mesa Diretora o valor de R$ 5.630,00 (cinco mil e seiscentos e trinta
reais).

Art.22 Os subsidios dos Vereadores, de que trata o artigo anterior, serdo efetivados desde que sejam
observados os seguintes requisitos:

I - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta (70%) por cento de sua receita com folha de
pagamento, incluindo os gastos com subsidios de seus Vereadores (artigo 29-A, §19);

IT - Os subsidios pagos nao podera ultrapassar, individualmente, vinte (20%) por cento do subsidio
do Deputado Estadual (artigo29, VI, alinea “b” da CF);

III - O total da despesa com a remuneragao dos Vereadores nao podera ultrapassar o montante de
cinco (5%) por cento da Receita Total do Municipio e sies (6%) por cento da Receita Corrente
Liquida do Municipio com despesa de pessoal, conforme artigo 20, inciso III, alinea “a” da Lei
Complementar n? 101 de 04 de maio de 2000.

Art.32 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complementar Municipal correrao por
conta de dotagoes propria do Orgamento Geral do Municipio na Unidade Orgamentaria da Camara
Municipal.

Art.42 - Esta Lei Complementar Municipal entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo
seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2025, revogadas as disposicoes em contrario.
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